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COPING WITH CHALLENGING
BEHAVIOUR IN YOUTH WORK

ZAAWANSOWANE TECHNIKI PRACYZCIALEM I UMVSLEM W

PRACY Z MLODZIEZA

W dniach 28-31 stycznia 2025 r. w Prato we Wtoszech odbyt sie wazny etap projektu ,Radzenie sobie z trudnymi
zachowaniami w pracy z mtodzieza”. Wydarzenie obejmowato dwa kluczowe dziatania: spotkanie ewaluacyjne partnerow
projektu oraz miedzynarodowe seminarium dla osob pracujacych z mtodzieza i mtodych ludzi. Dziatania te byty czescig Pakietu
Roboczego 3 (WP3), ktéry koncentruje sie na technikach pracy z ciatem i umystem w celu wspierania oséb pracujacych z

mtodzieza i mtodych ludzi w radzeniu sobie ze stresem i zwigkszaniu odpornosci.

WP3 ma na celu stworzenie zasobow
edukacyjnych i praktycznych narzedzi, ktdre
pomoga osobom pracujacym z mtodziezg i
mtodym ludziom radzi¢ sobie ze stresem
poprzez Cwiczenia oddechowe, metody
medytacji, narzedzia cyfrowe i techniki
teatralne. Podstawowag czescia WP3 jest
opracowanie tresci wideo, ktére pomoga
mtodziezy w identyfikowaniu i radzeniu sobie
ze stresem, ostatecznie poprawiajac ich
samopoczucie emocjonalne.
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W ramach WP3 pracowaliSmy nad zestawem pieciu filmow
koncentrujacych sie na technikach relaksacji i radzenia sobie ze
stresem. Filmy te, dostepne w szesciu jezykach, stanowig
przewodnik krok po kroku dotyczacy rozpoznawania objawdw
stresu i stosowania strategii radzenia sobie z nim. Ponadto
opracowywany jest cyfrowy podrecznik, ktory ma na celu dalsze
wyjasnienie tych technik w ustrukturyzowanym i przystepnym
formacie.

Partnerzy projektu zaangazowali sie w dyskusje na temat
postepdw WP3, oceniajac dotychczas wykonang prace i planujac
przyszte kroki. Kierownik ds. jakosci podzielit sie spostrzezeniami
na temat realizacji projektu, w tym przestrzegania harmonogramu,
wykonania budzetu i ogdlnej skutecznosci. Wyniki oceny
przyczynia sie do poprawy koncowych wynikéw WP3, zapewniajac
ich jako$¢ i uzytecznosc.

—

y N
{f centrRO
YOGA

National

\. Association of
Resource
T eachers - Bulgaria

rﬁ\“
®) 4@]
COPENHAGEN L



©
NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA 2 @@V

MIEDZVNARODOWEGDO SEMINARIUM copmne wiH cHALLENGING

Podczas Miedzynarodowego Seminarium w Prato BEHAVIOUR IN YOUTH WORK
22 uczestnikow (osoby pracujace z mtodzieza i
mtodzi ludzie z krajow partnerskich) zebrato sie,

aby przetestowa¢ i udoskonali¢ Techniki Ciato- ZAPROSZENIE DO DZIALANIA
L,mes’c. 'Semlnarlum zapewnito pr_s_tk_tyczne; pralftyk,e « Dowiedz sie wiecej o projekcie C-C-B-Y i o
Cwiczen oddechowych, mgdyta;jl | odgrywania rol tym, jak mozesz sie zaangazowad!
majqcych'na gelu zmniejszenie wp’c-ywu traumy .
psychologicznej na mtodziez. Uczestnicy zapoznali S By T T

sie roéwniez z nowym narzedziem cyfrowym
zaprojektowanym w celu utatwienia zarzadzania
stresem i samoswiadomosci. -

PRACOWNIHK

MLODZIEZOWY WSPARCIE

Witaczajac te techniki do
codziennej pracy z mtodzieza,
umozliwiamy mtodym ludziom
lepsze zrozumienie swoich
emocji i rozwijanie zdrowszych
strategii radzenia sobie. Dzieki
uwaznosci, cwiczeniom
oddechowym i tworczej
ekspresji zyskuja narzedzia do
radzenia sobie ze stresem i
budowania odpornosci. Metody
te nie tylko wspierajg
indywidualne samopoczucie,
ale takze przyczyniajg sie do
tworzenia bardziej
integracyjnych i wspierajacych
srodowisk dla mtodziezy w
roznych spotecznosciach.
Finansowane przez Unie Europejska. Wyrazone poglady i opinie sg jednak poglagdami i
opiniami wytgcznie autora(-ow) i niekoniecznie odzwierciedlaja poglady Unii Europejskiej lub
Human Resources Development Center — Bulgaria HRDC). Ani Unia Europejska, ani HRDC nie
moga byc¢ za nie pociggniete do odpowiedzialnosci.
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