
Coping with Challenging
Behaviour in Youth Work 

møde i polen
I løbet af den anden uge af maj 2024, fra den 8.
til 11. maj, havde vi det første transnationale
projektmøde (TPM) i CCBY-projektet.

Her mødtespartnere fra Italien (CYB),
Bulgarien (NART), Nordmakedonien (KRIK og
MONIKOM), Danmark (CYN) og Polen (RCW),
 for at følge op og planlægge de næste skridt af
projektet.

evaluering
møde

diskuterede emner

Formålet med dette møde var at
drøfte  testfasen af de digitale
værktøjer til historiefortælling og
evaluere samarbejdet i løbet af de
første 7 måneder samt diskutere,
hvad der kan forbedres, og hvad hver
organisation har brug for. Samarbejde med

partnere og
næste skridt i projektet

Digitalt værktøj til
historiefortælling testfase
og start at koordinere med
hinanden hinanden for at
skabe krop sind videoer.

2023-1-BG01-KA220-YOU-000156252



Coping with Challenging Behaviour in Youth Work

Om projektet
Målene og aktiviteterne i dette projekt
er rettet mod at støtte unge mennesker med
udfordrende adfærd i deres sociale inklusion.
Vi vil udvikle et digitalt værktøj til
historiefortælling og et værktøj  til   
afslapningsteknikker som vi  forbedre
kapaciteten hos ungdomsarbejdere og
undervisere og vil støtte
deres arbejde.

Projektets mål

håndgribelige
resultater

Støt unge mennesker med udfordrende
adfærd i deres samfundsmæssige
inklusion
Forbedre kapaciteten hos
ungdomsarbejdere og undervisere til at
støtte unge med udfordrende adfærd 
Skab værktøjer til historiefortælling og et
værktøj med krop-sind-
afspændingsteknikker

Udarbejdelse af
trænings metodologi og

undervisningsplaner,
afprøvning og validering.

At skabe en
fortælling værktøj til
historiefortælling og
krop-sind teknikker
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Finansieret af Den Europæiske Union. Synspunkter og
meninger udtrykt er imidlertid kun forfatternes og afspejler

ikke nødvendigvis afspejler ikke nødvendigvis Den Europæiske
Union eller Human Resources Development Center - Bulgaria
(HRDC). Hverken Den Europæiske EU eller HRDC kan holdes

ansvarlige for dem.


